TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2017 AL 30-06-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AREA EDILIZIA PUBBLICA 9 575,00 548,00 27,00 25,00 2,00 0,00 95,30
AREA SERVIZI SOCIALI 58 183,00 173,00 10,00 10,00 0,00 0,00 94,54
AREA ECONOM-FINANZ 3 183,00 116,00 67,00 6,00 0,00 61,00 63,39
AREA AFFARI GENERALI 6 381,00 328,00 53,00 35,00 3,00 15,00 86,09
AREA ED. PRIV/TERRIT 4 244,00 206,00 38,00 12,00 0,00 26,00 84,43
AREA TRIBUTI 8 183,00 166,00 17,00 17,00 0,00 0,00 90,71
AREA ANAGRAFE 6 431,00 392,00 39,00 25,00 9,00 5,00 90,95

% assenza
4,70

5,46

36,61

13,91

15,57

9,29

9,05

% di cui ferie
4,35
5,46
3,28
9,19
4,92
9,29
5,80

% di cui malattia
0,35
0,00
0,00
0,79
0,00
0,00
2,09

% di cui altre assenze
0,00
0,00
33,33
3,94
10,66
0,00
1,16



