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ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI RSPP

L’attività del RSPP è normata dall’articolo 32, comma 2, del D.Lgs. 
n. 81/2008. Le attività previste sono:
• Individuazione dei fattori di rischio, dalla valutazione dei rischi 

all’individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli 
ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla 
base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

• Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e 
protettive e i sistemi di controllo di tali misure;

• Elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali;
• Proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
• Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e 

sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica;
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Per la vostra amministrazione l’incarico 
sarà assunto dall’ Ing. Andrea Piccinini



- GESTIONE -
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ACME dispone di un ufficio dedicato esclusivamente alla Pubblica 
Amministrazione. Siamo iscritti e abilitati ai principali mercati elettronici 
(Mepa, Sintel, Me-PAT, CUC locali) e formazione specializzata.
email: relazioni@acmesicurezza.com - tel.: 045 5116636

REFERENZE
Di seguito, è riportato un elenco con alcuni recenti incarichi, 
nella pubblica amministrazione, presi in carico da ACME:

Incarichi R.s.p.p. Comuni: 
Comune di Castel Ivano (TN) 
Comune di Roverè della Luna (TN)
Comune di Lagosanto (FE)
Comune di Bedizzole (BS) 
Unione Comuni Destra Adige (VR) 
Comune Monteforte d’Alpone (VR)
Unione Comuni Terre di Cascine (CR)
Comune di Roverchiara (VR)
Comune di Angiari (VR)
Comune di Romano d'Ezzellino (VI)
Comune di Chiampo (VI)
Unione Comuni Terre di Pianura (BO)
Comune di Minerbio (BO)
Comune di Cles (TN)
Comune di Folgaria (TN)
Comun General di Fascia (TN)

Incarichi R.s.p.p. Istituti: 
I.C.S. “Rita Levi-Montalcini” Suisio(BG), 
I.C. Crema Uno (CR), 
I.S. “Florence Nightingale” Castelfranco Veneto (TV)

Incarichi D.P.O. Pubblica Amministrazione: 
Comune di Villafranca (VR), 
Comune di Longare (VI)
Comune di Orgiano (VI)
M.G. Medici di base Valeggio (VR) 
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Il nostro metodo di lavoro è innovativo secondo i principi dell'E-government e 
digitalizzato con l'utilizzo di programmi gestionali, nuova strumentazione e l'utilizzo 
di piattaforme cloud dedicate. La nostra comunicazione è stata implementata per un 
risultato più intuitivo ed efficace. I tecnici ACME effettuano le ispezioni programmate 

con l’utilizzo di iPad elaborando istantaneamente un report digitale di conformità. 

SERVIZI
1. Documento di valutazione dei rischi (DVR)

2. Valutazione movimentazione dei carichi - Metodo Niosh

3. Valutazione movimentazione dei carichi - Metodo Ocra

4. Valutazione movimentazione dei carichi - Metodo Mapo

5. Valutazione movimentazione dei carichi - Metodo Snook Ciriello

6. Piano di emergenza ed evacuazione

7. Valutazione dello stress da lavoro correlato

8. Valutazione del rischio chimico

9. Valutazione del rischio rumore strumentale

10. Valutazione del rischio vibrazioni strumentale

11. Valutazione del rischio biologico

12. Analisi e valutazione del rischio di sostanze aerodisperse

13. Documento unico di valutazione dei rischi da interferenze (DUVRI)

14. Certificato di prevenzione incendi e scia

15. Valutazione del rischio incendio

16. Valutazione dei rischi da videoterminale

17. Valutazione dei rischi da campi elettromagnetici (CEM)

18. Valutazione dei rischi da radiazioni ottiche artificiali (ROA)

19. Valutazione del rischio per lavoratrici madri e puerpere

20. Valutazione del rischio da atmosfere esplosive (ATEX)

21. Modello organizzativo e di gestione (MOG)

22. Valutazione del Microclima Ambientale

23. Valutazione del rischio integrato per le attività in smart working

24. Valutazione del rischio Alimentare (ex HACCP) e analisi di Laboratorio 

- SERVIZI -
VALUTAZIONE DEI RISCHI
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AREE PROFESSIONALI

• Sicurezza sul luogo di lavoro
• Amministrazione, finanza e gestione aziendale
• Digital e Informatica
• Lingue straniere
• Qualità, compliance e processi aziendali
• Marketing e vendite
• Coaching - soft skill

PIANO DELLA FORMAZIONE

Fasi per la definizione di un piano di formazione

Il processo che porta alla definizione di un buon piano di formazione 
è costituito dalle seguenti fasi:

1. Analisi dei bisogni formativi
È l’attività che precede sia la progettazione delle iniziative di 
formazione sia la loro programmazione/erogazione/valutazione. Nel 
caso della tutela della salute e della sicurezza tale fase discende 
necessariamente dagli obblighi di legge evidenziati nel D.Lgs 81/08 e 
nell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, dalla valutazione dei rischi e 
dal contesto organizzativo aziendale e/o di comparto e/o territoriale. 
L’attore principale può essere il RSPP che ha anche la funzione di 
raccogliere le istanze suggerite dal medico competente, dal/i RLS, 
dai dirigenti, dai preposti e dai lavoratori. Proporre al datore di lavoro 
i programmi di informazione e formazione rientra, infatti, tra i compiti 
del Servizio di Prevenzione e Protezione, e ciò non può prescindere 
dall’analisi dei fabbisogni formativi.

2. Progettazione delle iniziative di formazione
La progettazione delle iniziative di formazione, traduce i bisogni 
formativi in obiettivi di apprendimento negli anni e integra gli obblighi 
normativi dell'ente.
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CORSI DI FORMAZIONE

SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO

Accesso ai luoghi confinati o a rischio inquinamento - teorico

Accesso ai luoghi confinati o a rischio inquinamento - pratica

Addetti/Preposti montaggio smontaggio ponteggi

Aggiornamento addetti/Preposti montaggio smontaggio ponteggi

Corso per Dirigenti

Aggiornamento Corso per Dirigenti

Corso Antincendio rischio basso

Aggiornamento Corso Antincendio rischio basso

Corso Antincendio rischio medio

Aggiornamento Corso Antincendio rischio medio

Corso Antincendio rischio elevato

Aggiornamento Corso Antincendio rischio elevato

Corso per addetti Primo Soccorso Aziende Gruppo A

Corso per addetti Primo Soccorso Aziende Gruppo B,C

Aggiornamento per addetti Primo Soccorso (aziende Gruppo A/B-C)

Corso di Formazione per Lavoratori parte generale

Corso di Formazione per Lavoratori specifica per aziende Rischio 
Basso

Corso di Formazione per Lavoratori specifica per aziende Rischio 
Medio

Corso di Formazione per Lavoratori specifica per aziende Rischio Alto

Aggiornamento Formazione per Lavoratori

Corso per Preposti

Aggiornamento Corso per Preposti

Corso per RSPP Datori di lavoro rischio basso

Corso per RSPP Datori di lavoro rischio medio

Corso per RSPP Datori di lavoro rischio alto

Aggiormento RSPP Datori di lavoro rischio basso

Aggiormento RSPP Datori di lavoro rischio medio

Aggiormento RSPP Datori di lavoro rischio alto

ACME - Pubblica Amministrazione

IL VALORE DELLA FORMAZIONE

La formazione costituisce una delle principali leve organizzative e gestionali a 

disposizione di ogni ente. Investire nei processi di crescita delle competenze e 

delle professionalità del proprio personale, può rappresentare uno degli elementi 

essenziali per accompagnare lo sviluppo e accrescere la competitività degli enti. 

ACME SRL, consapevole del contributo che la formazione continua può dare al 

processo di crescita degli enti, è lieta di presentare il proprio catalogo dell’offerta 

formativa. I corsi di formazione proposti, sono tenuti da docenti altamente 

specializzati e qualificati nei diversi ambiti operativi.

I progetti formativi, possono essere organizzati direttamente presso una delle 

aule presenti nella sede ACME, in modalità FAD a distanza in videoconferenza ed 

e-learning (ove previsto da normativa) oppure presso l'Ente interessato.

Nota: I corsi evidenziati in arancio sono corsi obbligatori (in base al rischio specifico dell'azienda - non selezionati i corsi per le attrezzature)



CORSI DI FORMAZIONE

SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO

ACME - Pubblica Amministrazione

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione escavatori 
idraulici, caricatori frontali e terne

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di 
carroponte

Aggiornamento corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di piattaforme mobili elevabili con e senza stabilizzatori

Aggiornamento corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di gru per autocarro

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di gru a torre rotazione in alto ed in basso

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di carrelli elevatori semoventi a braccio telescopico fisso 
con conducente a bordo

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di carrelli elevatori semoventi a braccio telescopico 
rotativi con conducente a bordo

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti 
alla conduzione di carrelli elevatori semoventi industriali, braccio 
telescopico, a braccio telescopico rotativi con conducente a bordo

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di escavatori idraulici

Aggiornamento per corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di caricatori frontali (pale)

Aggiornamento corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di terne

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di trattori 
agricoli o forestali a ruote

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di trattori 
agricoli o forestali su cingoli

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di trattori 
agricoli o forestali a ruote e cingoli

Aggiornamento Corso di formazione per lavoratori addetti alla 
conduzione di trattori agricoli o forestali

Corso di aggiornamento al ruolo di coordinatore per la progettazione e 
l’esecuzione dei lavori

Corso di formazione per formatori

Corso di aggiornamento per responsabile del servizio di prevenzione 
e protezione (RSPP) - Tutti i macrosettori ATECO 2007 e i nuovi settori 
produttivi B-SP1, B-SP2, B-SP3 e B-SP4

Corso di aggiornamento per addetto del servizio di prevenzione e 
protezione (ASPP) - Tutti i macrosettori ATECO 2007 e i nuovi settori 
produttivi B-SP1, B-SP2, B-SP3 e B-SP4

Corso per Rspp Modulo A / B generale / C

Corso di formazione per addetto a lavori elettrici 
CEI 11-27 - PES - PAV - PEI

Corso di informazione e formazione e addestramento sull'uso delle
attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale

Corso per lavoratori sui rischi di esposizione a vibrazioni

Corso per lavoratori sui rischi di esposizione da rumore

Stress da lavoro correlato

RLS

RLS aggiornamento periodico (>50 dipendenti)

RLS aggiornamento periodico (<50 dipendenti)

Lavori in quota

Lavori in quota ed utilizzo DPI III° categoria

Corso di primo soccorso pediatrico

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione 
di piattaforme di lavoro mobili elevabili senza stabilizzatori

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di
piattaforme di lavoro mobili elevabili con e senza stabilizzatori

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione 
di gru per autocarro

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione 
di gru a torre rotazione in basso o in alto

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione 
di gru a torre rotazione in alto ed in basso

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione 
di carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli 
elevatori semoventi a braccio telescopico fisso con conducente a bordo

Corso per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori 
semoventi a braccio telescopico rotativi con conducente a bordo

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli 
elevatori semoventi industriali, braccio telescopico, a braccio telescopico 
rotativi con conducente a bordo

Corso per lavoratori addetti alla conduzione di escavatori idraulici

Corso per lavoratori addetti alla conduzione di caricatori frontali (pale)

Corso di formazione per lavoratori addetti alla conduzione di terne

Corso per lavoratori addetti alla conduzione autoribaltabili a cingoli

Nota: I corsi evidenziati in arancio sono corsi obbligatori (in base al rischio specifico dell'azienda - non selezionati i corsi per le attrezzature)



RIDUZIONE DEL TASSO MEDIO 
DI TARIFFA INAIL - OT23 - 

Il Modello OT23 per la riduzione del tasso medio per prevenzione 
è un'opportunità offerta dall'INAIL per ottenere una riduzione fino al 
28% del tasso medio da cui vengono calcolati i premi da pagare. 
Tutte le attività con dipendenti, possono beneficiare di questa 
importante occasione che da oltre 10 anni gestiamo, apportando un  
beneficio economico per centinaia di aziende, attraverso il metodo 
operativo ACME®, fino all’ottenimento certificato della riduzione del 
tasso medio INAIL.
L'Inail premia con uno "sconto" denominato "oscillazione per 
prevenzione" le aziende che eseguono interventi per il miglioramento 
delle condizioni di prevenzione e tutela della salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro, in aggiunta a quelli previsti dalla normativa in materia 
(d.lgs. 81/2008 e s.m.i.). 

I prerequisiti per l’accesso al beneficio sono:
• di essere consapevole che la concessione del beneficio è subordinata 

all’accertamento degli obblighi contributivi ed assicurativi;
• che nei luoghi di lavoro di cui alla presente domanda: 
-  sono rispettate le disposizioni in materia di prevenzione infortuni e di 
igiene nei luoghi di lavoro; 
-  sono stati effettuati, nell’anno solare precedente, i seguenti interventi 
di miglioramento delle condizioni di sicurezza ed igiene sul lavoro 
(seguono i punti che andremo ad approfondire).

La riduzione del tasso medio di tariffa sarà determinata in relazione al 
numero dei lavoratori-anno del triennio della Pat, calcolati secondo le 
modalità previste dall’art. 20 Mat, come segue:
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VERIFICHE PERIODICHE ED AUDIT

ACME - Pubblica Amministrazione

Le verifiche periodiche e gli audit verranno effettuati da tecnici specializzati 
che effettueranno di persona o tramite FAD in una riunione in videoconferenza, 
le attività inerenti a queste categorie:

1. VERIFICA DOCUMENTALE
Verificheremo la presenza della documentazione cogente e la sua attinenza alla 
realtà dell'Ente sia per quel che riguarda i rischi analizzati, sia per l'organigramma 
delle figure della sicurezza.

2. FORMAZIONE E CORSI
Analizzeremo i fabbisogni formativi dell'ente e verificheremo la conformità 
dei corsi già svolti. Il fine è quello di elaborare un piano della formazione e di 
programmare le prossime scadenze ed aggiornamenti. 

3. CENSIMENTO MACCHINARI E ATTREZZATURE
Censiremo ed analizzeremo le attrezzature presenti nei luoghi di lavoro e ne 
verificheremo la rispondenza alle attuali normative.

4. VERIFICA SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO
Analizzeremo i luoghi di lavoro e verificheremo condizioni di sicurezza.

5. VALUTAZIONE IMPIANTI
Analizzeremo le condizioni e le conformità degli impianti presenti sul luogo di 
lavoro dell'ente

6. RIUNIONE PERIODICA
La riunione periodica, obbligatoria per gli enti che occupano più di 15 lavoratori, 
è un incontro in cui le quattro figure chiave del sistema di sicurezza (Datore 
di Lavoro, RSPP, RLS e Medico Competente) discutono dell'attuale situazione 
aziendale e pianificano le attività gestione e miglioramento 

7. PROVA DI EVACUAZIONE
La prova di evacuazione ha il compito di addestrare i lavoratori alla gestione dei 
diversi scenari di emergenza individuati all'interno del piano di emergenza 



L’evoluzione moderna della gestione integrata dalla sicurezza è individuata dalla 
norma UNI 11720, pubblicata a luglio 2018, è una norma tecnica professionale 
che definisce i requisiti relativi all’attività del Manager HSE, ossia di un 
professionista in possesso di conoscenze, abilità e competenze certificate 
che possa garantire una gestione complessiva e integrata delle dinamiche 
interne in ambito di salute, sicurezza ed ambiente.

HSE, è l’acronimo di “Health, Safety & Environment” ovvero salute, sicurezza 
ed ambiente, tre fattori fondamentali per ogni attività. L'HSE Manager è un 
professionista che si occupa di individuare i fabbisogni dell'ente, fissa gli obiettivi 
da conseguire, pianifica le azioni da intraprendere e organizza la gestione ed il 
mantenimento dello stato ottimale.
In sostanza, il Manager HSE rappresenta, nelle diverse organizzazioni (sia 
pubbliche che private), la figura di riferimento per:
• La progettazione,
• il coordinamento,
• la consulenza
• il supporto tecnico-gestionale

Il Manager HSE, in funzione dei propri compiti ed attività prevalenti, supporta 
l'organizzazione sia nella definizione della strategia imprenditoriale, anticipando 
i rischi delle diverse alternative decisionali, sia nella gestione operativa e 
nell'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi per i lavoratori, 
per I‘ambiente e per il patrimonio dell'Ente, coerentemente con le normative 
vigenti.
Sono previsti pertanto due livelli di certificazione:
• ll Manager HSE Strategico: che opera in una posizione organizzativa dotata 

di piena autonomia decisionale con riferimento alle scelte strategiche 
dell'organizzazione in ambito HSE

• ll Manager HSE Operativo che svolge la propria attività in una posizione 
organizzativa dotata di piena autonomia decisionale relativamente alla 
gestione di aspetti operativi, e non strategici.

L'Ing. Andrea Piccinini è in possesso dei requisiti tecnici previsti dall’ UNI 11720 
per ricoprire le funzioni di Manager Strategico Senior, l'organizzazione di Acme 
comprende inoltre, manager operativi ed operativi Junior.

MANAGER HSE
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SORVEGLIANZA SANITARIA

Quando la valutazione dei rischi ha evidenziato un rischio per la 
salute dei lavoratori, devono essere  sottoposti a sorveglianza 
sanitaria (art. 242 d.lgs. 81/2008).

Tramite i nostri medici del lavoro, possiamo assumere anche 
tale incarico.

Il medico competente stabilisce il programma e lo attua secondo 
criteri e protocolli basati sull’evidenza. Gli accertamenti preventivi 
sono orientati a constatare l’assenza di controindicazioni alla 
mansione specifica che il lavoratore deve svolgere.
Lo scopo della sorveglianza sanitaria è quello di:
• valutare l’idoneità specifica al lavoro
• scoprire in tempo utile anomalie cliniche o precliniche 

(diagnosi precoce)
• prevenire peggioramenti della salute del lavoratore 

(prevenzione secondaria)
• valutare l’efficacia delle misure preventive nel luogo di lavoro
• rafforzare misure e comportamenti lavorativi corretti. 

SERVIZI
• Audiometria
• Spirometria
• Visiotest
• Test screening tossicologico
• Visita medica periodica
• Test alcolimetrico
• Consulenza sanitaria
• Sopralluogo sul luogo
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Via Ca’ Brusà 16, 37030 Vago di Lavagno (VR)
+39 0455116636 - info@acmesicurezza.com

www.acmesicurezza.com - www.acme-learning.com


